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Séptima Reunidn del Foro de los Paises de América Latina y el Caribe sobre el Desarrollo
Sostenible

Lanzamiento de publicaciéon: “La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la Agenda
Regional de Género en América Latina y el Caribe: Indicadores de Género a 2023”

Miércoles 17 de abril de 18.00 a 19.30 horas
Sala de conferencias Celso Furtado, CEPAL

Nota Conceptual

1. Antecedentes

En 2015, las Naciones Unidas aprobaron la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, a partir de la
cual los Estados Miembros de la Organizacién adoptaron un conjunto de Objetivos mundiales para
mejorar la vida de las personas, sin dejar a nadie atras. La Agenda incluye 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), gue van desde la eliminacién de la pobreza hasta la lucha contra el cambio climatico,
la educacidn, la igualdad de género, la defensa del medio ambiente y el disefio de las ciudades?.

Transcurrida la mitad del periodo establecido para alcanzar los ODS, en un contexto de crisis en
cascada, existen multiples desafios para avanzar hacia la consecucién de las metas en 2030. En la
Agenda 2030 se plantea la urgencia de alcanzar la igualdad de género a través de los 17 ODS, con una
visiéon transformadora hacia la igualdad vy la sostenibilidad econdmica, social y ambiental. El ODS 5
establece “Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias” como un
objetivo en si mismo, al tiempo que el logro de la igualdad de género se plantea de manera transversal
e inseparable del resto de los Objetivos de la Agenda?.

Para hacer el seguimiento del progreso hacia las metas planteadas en cada ODS e impulsar ese
avance, se acordaron indicadores sobre los que deben informar las oficinas nacionales de estadistica,
en coordinacion con los demas sectores de gobierno. La transversalizacion del analisis con perspectiva
de género a lo largo de la Agenda 2030 se refleja en un conjunto de indicadores de género, que
requieren la desagregacion por sexo o aluden a la igualdad de género como un objetivo subyacente.
Sobre |la base de estos indicadores, se informo el estado actual de avance hacia la igualdad de género,
a nivel mundial, a través del informe titulado “El progreso en el cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible: Panorama de género 2023” (ONU-Mujeres/DAES, 2023).

La publicacién “La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la Agenda Regional de Género en
América Latina y el Caribe: Indicadores de Género a 2023”3 muestra una descripcion de la situacién
actual de avance hacia la igualdad de género sobre la base de los indicadores de género para el
seguimiento de los ODS y del conjunto de indicadores priorizados para el seguimiento de los ODS en

1 Naciones Unidas (2023) “17 objetivos para transformar nuestro mundo”

2 CEPAL (2022) La sociedad del cuidado: horizonte para una recuperacion sostenible con igualdad de género
(LC/CRM.15/3), Santiago.

3 Disponible en las paginas web de CEPAL (enlace) y ONU Mujeres (enlace).


https://www.cepal.org/es/publicaciones/69036-la-agenda-2030-desarrollo-sostenible-la-agenda-regional-genero-america-latina
https://lac.unwomen.org/es/digital-library/publications/2024/03/la-agenda-2030-para-el-desarrollo-sostenible-y-la-agenda-regional-de-genero-2023
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la regidn. Fue realizado en forma conjunta entre la CEPAL y ONU-Mujeres, y combina el seguimiento
de los compromisos intergubernamentales de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la
Agenda Regional de Género.

El propdsito de la publicacidon es aportar a la regién un documento de referencia para el impulso en
la toma de decisiones que aceleren el logro de la igualdad vy la plena realizacion de los derechos de
las mujeres, las adolescentes y las niflas en su diversidad. Adicionalmente, es un documento de
referencia para el 68° periodo de sesiones de la Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer,
cuyo tema prioritario es “Aceleracién del logro de la igualdad entre los géneros y el empoderamiento
de todas las mujeres y las nifias haciendo frente a la pobreza y fortaleciendo las instituciones y la
financiacién con una perspectiva de género”.

2. Objetivos

Presentar la publicacién “La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y la Agenda Regional de
Género en América Latina y el Caribe: Indicadores de Género a 2023”, elaborada de manera conjunta
por ONU Mujeres y la CEPAL e intercambiar sobre los principales hallazgos y desafios que tiene la
regién en materia de igualdad de género.

Propiciar un espacio para comentarios y reflexiones entre representantes de las oficinas nacionales
de estadistica, de los mecanismos para el adelanto de las mujeres y otras instituciones participantes
respecto a los logros, desafios y potencialidades de la generacion y divulgacién de los indicadores de
seguimiento de los ODS con perspectiva de género.

3. Desarrollo del evento

El evento se realizard el miércoles 17 de abril de 18.00 a 19.30 horas, en la sala de conferencias Celso
Furtado de la CEPAL. La moderacion del evento estara a cargo de la Directora General de la ONE de la
Republica Dominicana, en su calidad de presidenta del Comité Ejecutivo de la Conferencia Estadistica
de las Américas. Se iniciara con la presentacion conjunta de la publicacién, por parte de la directora
de la Division de Asuntos de Género de la CEPAL y la directora de la Oficina Regional de las Américas
y el Caribe de ONU Mujeres y posteriormente se tendra un espacio para comentarios de autoridades
e intercambio con participantes.
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4. Agenda preliminar:
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Hora Actividad Representantes
18:00 Palabras de bienvenida Miosotis Rivas, Directora General de la ONE de
Republica Dominicana y presidenta de la CEA.
18:05 Presentacién del documento Presentan:
“la  Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y la Agenda | (10 minutos) Ana Gliezmes Garcia, Directora de la
Regional de Género en Ameérica | Division de Asuntos de Género de la CEPAL.
Latina y el Caribe: Indicadores de
Género a 2023” (10 minutos) Maria-Noel Vaeza, Directora Regional
de ONU Mujeres, Oficina Regional de las Américas y
el Caribe.
18:25 Comentarios al documento (7 minutos) Nadine Gasman, Instituto Nacional de
las Mujeres, México.
(7 minutos) Lylian Mires Aranda, Jefa de la Divisién
de Estudios y Capacitacion, Ministerio de las
Mujeres y Equidad de Género, Chile.
(7 minutos) Diana Castillo, Director General,
Statistical Institute of Belize
(7 minutos) Thiago Gehre Galvao, Comissdo
Nacional para os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel, Secretaria-Geral da Presidéncia da
Republica, Brasil y Leticia Leobet, Assistente de
projetos, Geledes Instituto Da Mulher Negra, Brasil.
19:00 Intercambio con participantes
19:15 Palabras de cierre y didlogo en el | Miosotis Rivas, Presidenta de la ONE de Republica
café Dominicana y presidenta de la CEA.




